Atan.° 7 do jori
Procedimento concursal comum para ocupagdo de 1 (um) posto de
trabalho do mapa de pessoal da Junia de Freguesia de Lousd e Vilarinho,

na carreira/categoria de assistente técnico (Releréncia A}

Aos nove dias do més de maio de 2024, nas instalagdes da Junta de Freguesia de Lousd
e Vilarinho, sitas no Large Alexandre Herculano, n.° 20, 3200 — 220 Lousd, reuniu o jiri do
nrocedimento concursal comum para ocupacdo de 1 {um) posto de trabalho de mapa
de pessoal da Junta de Freguesia de Lousd e Vilarinho, na cameira/categoeria de

assistente técnico [Referéncia A).
A reunidic decorreu com o presenca dos seguintes elementos do jori:

Presidente: Diana Cristina Montenegro Ribeiro, Técnica Superior {juristal, afeta & Unidade
Juridica e de Recursos Humanos da DivisGo de Administragdo e Finangas do Municipio

da Lousd;

1.° Vogal Efetiva; Sofia Isabel Dias Simdes, Engenheira Civil, licenciatura pés Bolonha em

Engenharia Civil;

2.° Vogal Ffetiva: Ana Cristinag de Almeida Soares, Técnica Superior da Junfa de

Freguesia de Lous@ e Vilarinhe, licenciatura em Contabilidade e Gestdo Publica.

A reunido teve como objetivo a integragdo dos resultados obfidos pelos candidatos no
3. método de selecdo, a saber Avaliagdo Curricular, & uma vez terminada o aplicagdo
dos mélodos de selecdn, proceder & elaboracdo da Lista Unitdria de Ordenacao Final
contendo os candidatos aprovados nos métodos de selegdo e, seguidamente, nofificar

os candidatos para prontncia em sede de audiéncia dos interessados.

Aberla a reuniéio, ¢ JOr procedeu, conforme o estatuido ne artigo 21.° da Porfaria n.®
233/2022, de 09 de setembro, a integracdoc dos resultados obtidos pelos candidatos no
3.° método de selecdo aplicével, nos termos previstos pela alinea ¢) do n.® 1 do artigo
17.2 aplicavel por forca do disposto no n.° 2 do arligo 18.°, ambos da referida Portaria,
designadamente a Avaliacdo Curricular, que consta do anexo | & presenie Ata, que

dela fazem parte integrante.

O Jdri deliberou, nos termos da dlinea a) n.° 4, do artigo 21.° da Portaria n.° 233/2022, de
09 de setembro, que "E excluido do procedimento concursal o candidato: Que tenha
obiido uma valoracd@o inferior a 9.5 valores num dos métodos ou fases, néo the sendo

aplicado o método ou fase seguintes;".
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Seguidamente, o JUri deliberou proceder & elaboragdoe da Lista Unitdria de Ordenacac
Final dos candidatos aprovados, apds redlizacdo dos métodos de selecdo, em
conformidade com o disposto no artige 23.° da Portaria supra mencionada, constante

do anexo Il & presente ata e que deia faz parte integranie.

O Juri deliberou, conforme previsto no artigo 22.° da Porlaria n® 233/2022, de 09 de
setembro, afixar a fista dos resultados oblidos no ferceiro método de selecdo, bem
cemo a lista unitdria de ordenacdo final, edificio da junta de freguesia da Lousa e

Vilarinho e disponibifizar na pdagina eletronica da junta de freguesia da Lousd e Vilarinho.

Deliberou ainda o Juri notificar, pela via prevista no arligo 6.° da Portaria supra
mencionada, conjugado com o disposto no artigo 121.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, aplicado por forca das garantias previstas no artigo 3.° da Portaria,
passando o texto do email e respetivos recibos de entrega a integrar o presente
processo, os candidatos aprovados para, querendo, se pronunciarem no prazo de 10
dias Oteis sobre o projeto de lista unitdria de ordenagéo final o abrigo do direito de

audiéncia dos interessados.

Por fim, deliberou o Juri, nos termos do artigo 6.° conjugado com o disposto no arligo
121.° do Codigo do Procedimenio Administrativo, aplicado por forca das garantias
previstas no artigo 3.° da Portaria, nofificar os candidatos que foram excluidos no
decurso da aplicagdo dos métodos de selecdo, para dizerem o que se thes oferecer
por conveniente, também no prazo de 10 dias Uteis, ao abrigo do direito de audiéncia

dos interaessados,

Todas as deliberagdes foram fomadas por unanimicdade

E hada mais havendo a tfratar, foi lavrada a presente aia, que vai ser assinada por todos

os membros do juri.
- ;,{M "g/aéf nes

Diana Cristina Montenegro Ribeiro - Presidents

Sofic sabel Dias Simdes - 1.° Vogal Efetiva
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Ana Cristing de Almeida Soares - 2.° Vogal Efetiva
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Ata n.° 7 do jiri — Anexo |
Procedimento concursal comum para ocupacdo de 1 (um) posto de
trabatho do mapa de pessoal da Junta de Freguesia de Lousd e Vilarinho,

na carreira/categoria de assistente técnico (Referéncia A)

| - Lista de resuitados ao 3.° método de selegdo Avalia¢&o Curricular (AC):

N.° de

candidaturas Nome Resultados AC
1 Anténio Gabriel Gongalves Simdes 14,20 valores
2 Jorge Manuel Dias da Silva 15,50 valores
3 Luis Miguel dos Santos Subtil 5.00 valores
4 Mdrcia Joana de Castro Antunes 4,20 valores
5 Maria Inés Pinfo Frias 4,20 valores
4 Sara Joana Lopes Carreira 4,20 valores
7 Teresa Jacinta Ferreira do Nascimento Tomeé 5,00 valores
g Vera Alexandra Francisco Simdes Fernandes 5,00 valores
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Diana Cristina Montenegro Ribeiro - Prasidente

Sofia Isabel Dias Simées - 1.° Vogal Efetiva
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Ana Cristina de Almeida Soares - 2.7 Vogal Efetiva
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Ata n.° 7 do jiri - Anexo I
Procedimento concursal comum para ocupagdo de 1 (um) posto de
trabalho do mapa de pessoal da Junta de Freguesia de Lousa e Vilarinho,

na carreira/categoria de assistente técnico (Referéncia A)

Lista Unitdria de Ordenagdo Final

(LUOF)
20
1.° método de | mélodo 3. método de
selecdo de selecdo
sefe¢do
Valoragdo Crdenacgdo
Nome do candidato kinal Einal
ina ina
PCTP AC
AP
(70%) {30%)
Antonio Gabriel Gongalves Simoes 14,63 valores | Apto 14,90 vaiores 1471 valores 10
Jorge Manuei Dias da Silva 11,13 valores | Apto 15,5C valores 12,44 valores 2.°

Legenda: PCTP= Prova de Conhecimenios Tedrico-Prética; AP = Avalicgdo Psicoldgica; AC = Avaliagao Curicular,

Sofia Isabel Dias Simdes - 1.° Vogal Efetiva

Ao Secees

Ana Cristina de Almeida Soares - 2.° Vogal Efetiva







